BEVARENDE LOKALPLAN FOR NYORD

Tilrettelaeggelse af opgaven

Opgavens karakter

Vordingborg kommune har i november 2020 besluttet, at der primo 2021 igangsattes en
planproces for en bevarende lokalplan for Nyord By.

Det er kommunen, der som myndighed egenhaendigt 1) beslutter at igangsette et
lokalplansarbejde, 2) forestar udarbejdelsen, og 3) vedtager den faerdigudarbejdede lokalplan.

Men Nyords beboere har mulighed for at deltage i processen ved at komme med ideer og
synspunkter, nar processen kerer, og kommunen opfordrer til at lokalsamfundet aktivt medvirker i
processen.

Alle Nyords beboere kan komme med sine egne input direkte til kommunen, men jo mere
forslagene fra Nyords side er baseret pa en samlet tilkendegivelse, jo mere indflydelse far Nyord pa
kommunens arbejde.

Foreningen Nyords opgave som den samlende og bredt deekkende forening i Nyord er at
tilretteleegge og styre denne opgave, sa laenge kommunens lokalplanproces kerer, hvilket forventes
at ske fra begyndelsen af 2021 og til midten af 2022.

Organisering af opgaven

Nyords eget engagement i den kommende lokalplanproces, som Vordingborg nu iveerksatter,
bygges op omkring det princip, at alle skal have mulighed for at folge med, tilkendegive sine
synspunkter, og deltage i Nyords egen samlede beslutningsproces - ikke blot de, der har sade i
bestyrelsen og arbejdsgrupper.

Information og kommunikation. Forudsatningen for at kunne leve op til dette princip er, at
der i Nyord informeres og kommunikeres grundigt og jeevnligt, dels gennem faellesmederne, dels
gennem Nyords hjemmeside.

Selve organiseringen vil besta af folgende elementer:

Fzellesmader. Det er vesentligt, at alle gens beboere far mulighed for i hele forlgbet at forholde
sig til og drefte status over arbejdet pa grundlag af den lgbende orientering herom. I
udgangspunktet forventes 2-4 sddanne faellesmgder hen ad vejen, men tidspunkt og antal vil i
gvrigt blive tilrettelagt efter behov og gnsker.

Bestyrelsen. Bestyrelsen styrer og tilrettelaegger forlabet. Det sker bl.a. ved at udarbejde et
kommissorium for den lokalplangruppe, der nedsattes, ved at folge arbejdsgruppen arbejde og
jeevnligt herfra modtage og drofte status og behov for at tage initiativer, savel rettet "indad” i
lokalsamfundet som “udad” mod kommunen og andre eksterne interessenter.

Bestyrelsen forbereder og stér for gennemforelsen af feellesmaderne for alle pa Nyord.

Lokalplangruppen. Bestyrelsen nedsatter en arbejdsgruppe, der drafter og forbereder relevante
temaer og ideer som inputs Foreningen Nyord kan give kommunen i dens arbejde med en



bevarende lokalplan. Lokalplangruppen traffer ikke beslutninger, men faciliterer den
beslutningsproces, der skal forega i bestyrelsen og pa feellesmader. Gruppen bestér af Jens
Andersen, Per Mgller, Ole Sgrensen og Steen Jorgensen. Jens har pataget sig at sta for indkaldelse,
afvikling af og opfolgning pd mader i arbejdsgruppen.

Fezellesmader og Borgermgder. Foreningen Nyord er vert ved fellesmgder. Foreningen
Nyords tilbud og faciliteter — herunder mader - tilretteleegges i sagens natur normalt for
foreningens medlemmer. Men i denne sag inviteres alle pa Nyord til faellesmederne i
lokalplanprocessen - ogsa de der ikke er medlem af foreningen.

Kommunen er vert ved borgermader i lobet af lokalplanforlgbet. For eksempel vil kommunen
atholde et borgermade for alle interesserede uanset medlemskab af den ene eller anden forening i
2021, nar det bliver muligt pga corona. Dette borgermode markerer startskuddet pda kommunens
forleb med at udarbejde en bevarende lokalplan.

Bevaringsgruppen. Parallelt med nedsettelsen af lokalplangruppen viderefores
inspirationsarbejdet omkring lokalsamfundets egne aktiviteter med vedligeholdelse af bygninger
og bebyggelse, der har varet den ene af to hovedopgaver, som den arbejdsgruppe har pataget sig.
Lokalhistorisk Forening patenker saledes at udgive et seernummer med fokus p4, hvordan vi
vedligeholder vores bygninger.

Appendix: Kommissorium og rammer for lokalplangruppen

Gruppens sammenszatning. Bestyrelsen udpeger 4-5 personer. Bestyrelsens kriterier for
sammensatningen har veret dels at pege pa de, der har udtrykt interesse for at deltage, dels at
understotte tilstedevaerelsen i gruppen af de mangfoldige og forskelligrettede holdninger til
lokalplanopgaven, dels at sikre at gruppen i praksis og konstruktivt vil kunne gennemfore den
stillede opgave.

Gruppens formal. Lokalplangruppen skal facilitere Foreningen Nyords bestyrelses og
feellesmodernes droftelser og beslutninger omkring Nyords engagement i kommunens
lokalplanproces. Det sker ved, at gruppen fremkommer med og bearbejder de ideer og
synspunkter, der kan vere i Nyord til lokalplanarbejdet.

Opdrag, vedtaegter og forretningsgang for gruppen. Lokalplangruppen nedsattes fra
starten af 2021 og fungerer til lokalplanprocessen er overstéet, eller indtil bestyrelsen beslutter at
afslutte opgaven.

Lokalplangruppen refererer til Foreningens bestyrelse.

Jens indkalder til meder i gruppen, sikrer at gruppens droftelser er i overensstemmelse med det
givne kommissorium, udarbejder dagsorden til og kort resumé fra mederne, og sarger for, at
bestyrelsen jaevnligt og i tilstraekkeligt omfang holdes orienteret om status for gruppens arbejde.

I madeplanlagningen tilstrabes - s vidt det er praktisk muligt - m@dedatoer, hvor alle gruppens
medlemmer har mulighed for at deltage.

Arbejdsmetode- og facon. Gruppen skal arbejde ud fra de mélsatninger, som bestyrelsen for
Foreningen Nyord generelt har lagt for lokalplanarbejdet. Det betyder, at det pa én gang skal
tilstraebes at na frem til faelles indstillinger, da det giver Nyord den sterste indflydelse pa
kommunens lokalplanarbejde, samtidig med at alle skal have mulighed for at komme til orde med
deres ideer, synspunkter og holdninger. Hvis begge disse mélsatninger skal efterleves, forventes



det, at gruppens arbejde er baseret pa at n frem til den hgjest mulige grad af konsensus, men ogsa
pa en erkendelse af, at gruppens rapporteringer ogsa vil indeholde elementer, hvor modsatrettede
synspunkter tilkendegives og refereres.

Beslutninger. Gruppen treeffer ikke beslutninger omkring indholdet af en kommende lokalplan,
men forbereder de droftelser og de beslutninger, som bestyrelsen, fellesmederne og
generalforsamlingen skal traeffe. Derfor foretages der ikke afstemning i gruppen om de enkelte
temaer, men det vil af resuméerne fra gruppens arbejde fremga, hvilke temaer, der har varet
behandlet, og hvilke synspunkter, der har veret fremfort.

Razkkefolgen af gruppens draftelser. Lokalplangruppen fastlegger indledningsvis en
Arbejdsplan for gruppens arbejde, herunder den praktiske tilrettelaeggelse og tidsplan.

Formalsdraftelse. Derefter gennemforer gruppen forst en droftelse af lokalplanens formal og
udarbejder et oplag til, hvilke tanker og ensker, man fra Nyords side kunne have til selve formalet
med en bevarende lokalplan for Nyord. Et sddant oplaeg tager udgangspunkt i den
formalsbeskrivelse, som kommunen har lagt til grund ved beslutningen i november 2020 om at
igangsette et lokalplansarbejde, og som man fra Nyords side muligvis finder behov for bliver
udbygget og preeciseret.

Temadroftelser. Herefter tager gruppen fat pa at drofte de indholdsmaessige temaer i den
kommende lokalplan. Det vil ikke veere muligt fra start at fastlaegge en udtemmende liste af
relevante temaer, der skal diskuteres og udvikles i gruppen, da der lobende i processens forlgb vil
dukke nye temaer op som resultat af det igangsatte lokalplansarbejde. Disse temaer kan dels opsta
gennem gruppens egne diskussioner, dels hidrgre fra ensker og ideer fra enkeltmedlemmer af
gruppen, fra bestyrelsen, og fra feellesmaderne.

Information. Arbejdsgruppen vil leabende sgrge for at informere om det lebende arbejde via
Nyords hjemmeside.



